INFOBROSCHURE

BMB DER THOMAS-MORUS-SCHULE
Thomas-Morus-Weg 5-9
48147 Munster

Ansprechpartnerinnen:

Sabine Blankenhaus Koordinatorin
Stefanie Bellenhaus Co-Koordinatorin
0251 / 686 57 99 Erreichbarkeit von 9.00 - 16.00 Uhr

Sabine.blankenhaus@caritas-ms.de

Sabine.blankenhaus@tms.ms.de
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UNSER MOTTO

BAUM

STAMM

BLATTER +
ZWEIGE

REGENBOGEN-

FARBEN

Der Baum steht fiir Wachstum der Kinder und die gesunde Entwicklung, die wir durch
unsere Arbeit gemeinsam mit allen Beteiligten ermoglichen.

Ein Symbol fiir Stabilitat und Sicherheit, die den Kindern in der OGS gegeben werden.
Ein SAFE SPACE, wo Kinder zu starken Personlichkeiten und Individuen heranwachsen.

Wir sehen jedes Kind als EINZIGARTIG. Fiir uns ist die Forderung und die Beachtung
einzelner Bediirfnisse ein wichtiger Baustein, um die Individualitat der Kinder zu
sichern und zu starken.

Die Diversitat unserer Kinder und der einzelnen Mitarbeitenden ist der Pfeiler unseres
Leitbildes. Wir sehen die Normalitat ,VIELFALT” als eine Bereicherung und verstehen
Unterschiede als Ressource. Der RESPEKTVOLLE Umgang miteinander ist ein Wert, den
wir unseren Kindern vermitteln.



LEITBILD DER CARITAS

in Ausziigen

« Wohlergehen der Menschen, materiell, korperlich, geistig und seelisch

« Starkung der Selbsthilfekrafte, fordern ihrer Selbststandigkeit, achten und
sichern ihrer Wiirde und Selbstbestimmung

« Interessenvertreter:innen der Schwachen und Benachteiligten

e Menschen in ihrer Einmaligkeit wahrnehmen und achten. Berlicksichtigung
von Unterschieden in Religion, Nationalitat, Geschlecht, Alter und Ethnie
sowie korperlichen und geistigen Besonderheiten, unabhangig von sozialer
Stellung und politischer Anschauung

o Zuverlassigkeit, Transparenz und von Vertrauen getragene Zusammenarbeit
mit den staatlichen, kirchlichen und anderen Kooperationspartnern

« Mitarbeiter:innen sind das wertvollste Potential der Caritas

o Eswird Wert auf hohe Fachlichkeit und Weiterentwicklung gelegt

OGS und BMB

Wir, der Offene Ganztag der Thomas-Morus-Schule, wachsen stetig.

Wir sind ein multiprofessionelles Team bestehend aus 9 hauptamtlichen
Fachkraften, 7 Unterstiitzungskraften, 4 BMB-Kolleginnen, 5 Kiichenkraften und
einigen geringfligig Beschaftigten.

Im Rahmen der ,Forderinsel” arbeitet unsere Heilpadagogin eng mit uns zusammen.
Sie bietet individuelle Begleitung in Fordergruppen sowie Einzelforderung an.

Wir sind uns der Verantwortung bewusst, die die Arbeit mit Kindern beinhaltet. Jeder
Tag wird mit thren Kindern individuell, spannend, kreativ und partizipativ gestaltet.
Ilhre Kinder erfahren sich so als Akteure und konnen somit positive Erfahrungen in

ihr Selbstbild integrieren.




ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Betreuungszeiten
Montag - Freitag in der Zeit von 11.30 - 13.20 Uhr. Im Gegensatz zur OGS bieten wir
weder ein Essen noch Lernzeiten an. Ein kleines, zweites Fruhstiick sowie Wasser

durfen Sie IThrem Kind gerne mitgeben.

ABHOLZEITEN
Sie konnen lhre Kinder um 12.35 Uhr und 13.20 Uhr abholen. Eltern warten auf dem

Vorplatz vor dem OGS-Gebaude.

ABWESENHEIT / KRANKHEIT DES KINDES
In diesem Fall bitte das Sekretariat telefonisch unter der Nummer 0251 / 230 14 52

informieren.

Briefverkehr

Wir verschicken unsere Informationen und Briefe Uiber IServ!

MITARBEIT VON ELTERN UND SORGEBERECHTIGTEN

Elternarbeit und ein regelmaRiger Austausch sind uns sehr wichtig.

Wir freuen uns jederzeit tiber konstruktive Kritik und Ideen. Gerne konnen Sie sich
vertrauensvoll an jeden Mitarbeitenden in der BMB sowie an die Koordinatorin

wenden.

WAS WIR SO MACHEN

Ilhre Kinder haben die Moglichkeit unter Aufsicht draufRen zu spielen, sich
auszutoben und zu bewegen oder aber in den der BMB zur Verfiigung stehenden
Raumen zu basteln, lesen oder Gesellschaftsspiele auszuprobieren.

Bitte denken Sie immer an wettergerechte Kleidung!




